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SUP.REGIONAL RECEITA FEDERAL 3A.RF/CE

Estudo Técnico Preliminar 1/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 13075.188.392/2024-83

2. Legislacao aplicada aos servicos

1. Lei 14.133 de 1° de Abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos;

2. Decreto 9.507/2018 (Dispde sobre a execucédo indireta, mediante contratacdo, de servicos da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Unido);

3. IN n® 05/2017 (DispGe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigcos sob o regime de
execucao indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional);

4. Instrucdo Normativa SEGES n° 58, de 08/08/2022 (Dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigos e obras, no ambito da administragcao
publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital);

5. Instrucdo Normativa n® 65, de 07/07/2021 (Dispbe sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de
pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional);

6. IN SLTI/MP n° 01/2010 (Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da
outras providéncias);

7. Guia Nacional de LicitagBes Sustentaveis.

3. Descricao da necessidade

3.1. Objetivando atender a necessidade dos servicos de movimentacdo, manuseio, carga e descarga em geral, de
bens mdveis, de mercadorias apreendidas, bens, de utensilios, de formulérios e de artigos diversos, de interesse da
Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil na 32 Regido Fiscal (SRRF03) a serem prestados nos
municipios de Fortaleza/CE, Sobral/CE, Juazeiro do Norte/CE, Teresina/Pl, Picos/Pl, Parnaiba/Pl, S&o Luis/MA
e Imperatriz/MA, incluidas as respectivas regides metropolitanas destes municipios, elaboramos estes Estudos
Preliminares, conforme determina a IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

3.2. Cumpre destacar a necessidade da contratacdo dos servicos em comento em face da inexisténcia de mé&o de
obra nos quadros funcionais tipicos nas unidades da RFB para realiza¢do dos servigos. Nessa esteira, o Decreto n°
9.507/2018 possibilitou as unidades administrativas a contratacdo de forma indireta das atividades auxiliares,
instrumentais ou acessdrias dos 6rgaos publicos, caso em que se enquadra a presente contratacao.

3.3. A contratacdo dos servigos de carregadores/estivas sob demanda visa possibilitar a realizacao de atividades que
demandem transporte e/ou movimentacdo de cargas e materiais, como médveis e mercadorias, servicos esses
relevantes ao desenvolvimento das rotinas operacionais da SRRF03, servicos de carater auxiliar e considerados
essenciais para que o0s servidores possam desempenhar suas atividades regimentais da melhor maneira possivel.

3.4. Cita-se como exemplos de atividades institucionais que dependem dos servicos de carregadores: a realizagado
anual do inventario de bens, por demandar movimentacéo e realocacao de objetos, inclusive pesados e volumosos,
por mao de obra especifica para esse fim; as doacg6es de bens para 6rgédos e entidades parceiras e as operagdes de
fiscalizacdo e represséo que geralmente resultam na apreensédo de grandes volumes de mercadorias.
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3.5:'H& dois' contratos vigentes para o mesmo objeto na 32 Regido Fiscal: a SRRF03 possui 0 Contrato' SRRF03 N° 36
/2024 com vigéncia até outubro de 2025 e a DRF/Sao Luis, o Contrato DRF/SLS N° 23/2022, com vigéncia até
dezembro de 2025. Quanto a DRF/Teresina, o Contrato DRF/TSA N° 6/2021 encerrou em 10/10/2024, por falta de
interesse da contratada.

3.6. A pretensdo da SRRFO3 é a contratacdo de servigos de carregador/estiva sob demanda, sem dedicagéo
exclusiva de mao de obra, remunerado por meio de diarias e meia diarias, incluindo-se eventuais horas adicionais,
para o periodo inicial de 12 meses, com possibilidade de prorrogacéo contratual a depender da qualidade do servico
prestado pela contratada.

7

3.7. Conclui-se que a contratacdo € necessaria, uma vez que € indispensavel para execucdo das atividades
institucionais da SRRF03, e encontra albergue no principio da legalidade, da economicidade, da eficiéncia e atende
ao fim ultimo da racionalizacéo.

3.8. Nos termos da Lei n°® 12.527/2011, ndao ha necessidade de classificar o ETP e o TR do presente processo como
sigilosos ou confidenciais. Com base nos arts. 7° e 8° da citada Lei, os documentos do processo seréo divulgados ao
publico.

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1. O art. 15 da IN MPDG/SEGES n° 05/2017, que dispfBe sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucao indireta no a&mbito da Administracéo Publica Federal, informa que:

"Art.15. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgédo ou entidade, de modo
gue sua interrupcdo possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da misséo
institucional.”

4.2. Considerando que o servigo de capatazia possui carater instrumental e acessorio, e que sua interrup¢ao pode
comprometer o cumprimento da missao institucional da SRRF03, enquadra-se, portanto, como servi¢co continuo. Por
sua vez, o 81° do art. 3° do Decreto n° 9.507, de 2018, explicita que “os servicos auxiliares, instrumentais ou
acessorios de que tratam os incisos do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de
responsabilidade para a realizacdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado”.

4.2.1. Ademais, o servico em comento esta contemplado na Portaria n.° 443, de 27 de dezembro de 2018 do
entdo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a qual elenca as atividades que devem ser
preferencialmente terceirizadas, especificamente no art. 1°, inciso inciso V: "carregamento e descarregamento
de materiais e equipamentos”.

4.3. A prestacao dos servicos deve ser realizada sob demanda, sem dedicacédo exclusiva de mao de obra, portanto
ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4.4. O servigo objeto desta contratagéo é caracterizado como comum, de que trata a Lei n°® 14.133, de 01 de abril de
2021, por possuir padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado.

4.4.1. O servico objeto que sera contratado ndo estd contemplado no catalogo eletrénico de padronizacdo de
compras, servigos e obras, no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, de que
trata a Portaria SEGES/ME n° 938, de 2 de fevereiro de 2022.

4.5. O servico objeto desta contratacdo é enquadrado como continuado, uma vez que sua descontinuidade pode
acarretar prejuizos a Administragcdo e comprometer o cumprimento da misséo institucional da SRRF03. Considerando
gue a demanda pelo servico ultrapassa um Unico exercicio financeiro, a adocdo de vigéncia plurianual revela-se a
alternativa mais vantajosa sob os aspectos da economicidade e da eficiéncia administrativa.
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DESCRICAO DOS SERVICOS

4.6. A demanda prevista para o periodo de vigéncia do contrato serd a execu¢do dos servicos de carregador sob
demanda para transporte, movimenta¢cdo, manuseio, carga e descarga em geral de moéveis, de mercadorias

apreendidas e de bens, de utensilios,

de formularios e de artigos diversos.

4.7. Os servicos deverdo ser prestados sob demanda, de acordo com as necessidades da Contratante e mediante
solicitacéo pelo sistema de diarias nas cidades abaixo, com a disponibilizagédo dos carregadores sob responsabilidade

da Contratada:

* na SRRF03, ALF/FOR e DIREP e em unidades no municipio de Fortaleza/CE e Regido Metropolitana;

* no municipio de Sobral/CE;

* no municipio de Juazeiro do Norte;
* na DRF/Teresina, DMA da DRF/Teresina e em unidades no municipio de Teresina/Pl e Regido Metropolitana;

® no municipio de Picos/PI;
® no municipio de Parnaiba/PI;

* na DRF/Sdo Luis e DMA da DRF/S&o Luis e em unidades

Metropolitana;
* no municipio de Imperatriz/MA.

no municipio de S&o Luis/MA e Regiéo

4.7.1. Seguem abaixo os enderecos das unidades da Receita Federal do Brasil nos municipios indicados acima:

Cidade / UF Endereco das unidades da RFB

Fortaleza/CE

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 3* Regido Fiscal -
SRRFO03 - Rua Bardo de Aracati, 909, CEP: 60115-901 - Fortaleza - CE.
SRRF03/DIREP - Av. Vicente de Castro, s/n, Cais do Porto, Companhia Docas do
Ceara, CEP 60180-422, Fortaleza/CE.

Alfandega de Fortaleza - Av. Vicente de Castro, 6971. Bairro Mucuripe, CEP
60.180-140 - Fortaleza/CE

IRF - Aeroporto Internacional Pinto Martins - Av. Senador Carlos Jereissate, 300.
Bairro Serrinha. CEP 60.741-960 - Fortaleza/CE

Sobral/CE

ARF/Sobral - Av. Euripedes Ferreira Gomes, 720, Bairro Pedrinhas, CEP 62040-
750, Sobral/CE

Juazeiro do Norte b
/CE

DRF/Juazeiro do Norte - Rua José Andrade de Lavor, 2001, bairro Santa Tereza,
Juazeiro do Norte-CE, CEP 63050-430

Teresina/P1

DRF/TERESINA - Praca Marechal Deodoro, s/n, Centro - CEP 64000-160, Teresina

/P1

Dep6sito de Mercadorias Apreendidas da DRF/Teresina - Rua Jodo Cabral, n® 2001,

Vermelha, Teresina/PI, CEP: 64.018-030

Parnaiba/PI b

ARF/Parnaiba - Praca da Graca, n° 807, Centro — CEP 64200-970, Parnaiba/PI

Picos/PI

ARF/PICOS - Rua Nossa Senhora de Fatima, n° 754, Canto da Varzea — CEP
64600-000, Picos/PI

Sao Luis/MA

DRF/S3o Luis - Rua Oswaldo, Cruz, 1618, Canto da Fabril, CEP 65020-902, Sao
Luis-MA

Dep6sito de Mercadorias Apreendidas da DRF/Sao Luis - Avenida Daniel de La
Touche, 2800, Cohama, CEP 65074-115, Sdo Luis/MA

Imperatriz’MA b

ARF/Imperatriz - Rua Rui Barbosa, 302, Centro, CEP 65900-440, Imperatriz’/MA
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4.8:"Eventualmente’ podera haver prestacdo de servicos em outras cidades ndo elencadas anteriormentépor ocasido
de transporte de doagles a entidades parceiras, transporte de mercadorias apreendidas, entre outras atividades
pertinentes a RFB, sendo que, nesses casos, 0 deslocamento sera de responsabilidade da contratante (RFB) e os
carregadores disponibilizados na sede da Contratante nas cidades mencionadas acima. Portanto, os carregadores
deverdao ter disponibilidade de viagem para outras cidades, de acordo com as necessidades da Contratante.

4.9. Sugere-se como requisitos e obrigacdes a serem cumpridas pelos carregadores:
a) Obedecer as regras de higiene e asseio;

b) Demonstrar competéncias pessoais, tais como: disposicdo, agir com bom senso e agilidade, demonstrar
iniciativa, interesse, organizag¢édo, educacdo, autonomia, paciéncia, entusiasmo, respeito, espirito de equipe,
capacidade de autoavaliacao, interesse no aprimoramento profissional, ser assiduo e pontual.

c) Abster-se da execuc¢do de atividades alheias aos servi¢cos do posto;
d) Cumprir a jornada de trabalho estabelecida;

e) Tratar as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando a forma de comunicacdo em linguagem formal, em
tom moderado, sendo proibido o uso de girias, jargfes, palavrdes, expressfes coloquiais ou qualquer outra
forma diversa da estabelecida pela Administracéo Publica;

f) Assumir o posto de trabalho, devidamente uniformizado, com as pegas limpas, portando cracha de
identificacao;

g) Comunicar imediatamente a chefia do Setor, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para as pessoas ou ao patriménio da Administragao;

h) Comunicar imediatamente a chefia do Setor qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagado necessarias;

i) Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

j) Cumprir todas as determinacdes e normas estabelecidas pela legislacdo sobre medicina e seguranca do
trabalho, inclusive no tocante ao uso de EPI, se necessario;

k) Executar as demais tarefas determinadas pelo preposto e que sejam compativeis com o seu cargo;

I) Zelar pela seguranca, limpeza e conservagdo dos equipamentos e instalacdes, em especial, dos bens que
utilizar no desempenho de suas fun¢des, apontando os consertos que se fizerem necessarios;

m) Guardar sigilo de documentos, assuntos tratados e informac¢fes as quais, por qualquer meio venha a ter
acesso no exercicio de suas fungdes, referentes a Administragdo Publica, servidores, contribuintes ou qualquer
outra que, por sua natureza, ndo devam ser divulgados. Em caso de descumprimento do sigilo mencionado
antes, a Administracéo procedera a analise e as acfes cabiveis, sem prejuizo das sancdes na esfera penal e
civil;

n) Comunicar a Administracdo e/ou a Fiscalizacdo do Contrato as anormalidades ocorridas durante a prestacao
do servico;

0) Cumprir todas as normas e determinacgdes legais emanadas do responsavel pelo contrato.

EQUIPAMENTOS FORNECIDOS PELA CONTRATADA

4.10. A contratada fica obrigada a fornecer os equipamentos de protecao individual necessérios a regular prestagéo
do servico, bem como fornecer uniforme composto pelos seguintes itens:

a) 01 (uma) calca tatica azul escuro ou brim, com 6 (seis) bolsos;
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b) 02 (uma) camisa(tipo;polo) de malha, com logotipo da empresa,;

¢) 01 (um) cinto;

d) 01 (um) calgado, tipo sapato ou 01 (um) par de botas com solado de borracha e ponteira de aco;
f) 02 (dois) pares de meia;

g) 01 (um) par de luvas em raspa punho;

h) 01 (um) crach& com cordéo.

QUANTIDADE E VIGENCIA DO CONTRATO

4.11. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lei n® 14.133, de 2021, e corresponde a quantidade estimada descrita abaixo.

® SRRF03: 700 Diarias, 100 Meias diarias, 140 Horas adicionais;

* ARF/Sobral: 50 Diarias e 20 Meias diarias;

* ARF/Juazeiro do Norte: 50 Diarias e 20 Meias diarias;

* DRF/Teresina: 100 Diarias, 300 Meias diarias, 60 Horas adicionais;
* ARF/Parnaiba: 40 Diéarias e 15 Meias diarias;

* ARF/Picos: 40 Diarias e 15 Meias diarias;

* DRF/Sao Luis: 700 Diarias, 100 Meias diarias, 140 Horas adicionais;
* ARF/Imperatriz: 60 Diarias e 30 Meias diarias.

4.12. A contratacdo sem dedicacdo exclusiva de méo de obra se justifica pelos servicos ndo demandarem alocagao
continua e exclusiva de trabalhadores nas dependéncias da contratante, vez que se tratam de demandas variaveis e
intermitentes, a depender das solicitacdes das equipes/setores do 6rgdo. Esse modelo de contratacdo permite a
reducao de custos operacionais, pois nao ha necessidade de manter profissionais alocados em tempo integral, e
maior flexibilidade na execugé&o dos servigos.

4.13. Ademais, a adocao do servigco por diaria apresenta algumas vantagens econdmicas e administrativas que
justificam sua adogdo, especialmente considerando que o controle por horas trabalhadas exige maior esforgo
administrativo, com registros detalhados, conferéncia de ponto e célculos varidveis. O controle por diaria simplifica
esse processo, permitindo maior planejamento e flexibilidade na alocacdo de tarefas ao longo do dia e ensejando a
reducdo de custos administrativos.

4.14. A execucao dos servigos esté prevista para ser iniciada em novembro de 2025 para as unidades do Ceara, e em
janeiro de 2026 para as unidades do Piaui e Maranhao.

4.15. A Contratante solicitar4 os funcionarios necessarios para a consecuc¢ao de seus objetivos com, no minimo, 24h
de antecedéncia, quando necessitar de até 5 (cinco) carregadores.

4.16. Em casos excepcionais, podera ser solicitada a quantidade maxima de carregadores indicada abaixo com no
minimo de 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia do inicio da execucéo dos servigos:

» Fortaleza/CE, Teresina/Pl e S&o Luis/MA — maximo de 40 carregadores simultaneamente;
» Juazeiro do Norte/CE e Imperatriz/MA — maximo de 27 carregadores simultaneamente;
» Sobral/CE, Picos/PI e Parnaiba/Pl — maximo de 21 carregadores simultaneamente.

4.17. indice de reajuste: Como n&o foi identificado indice de correcio monetaria especifico para o servico a ser
contratado e o indice de reajuste utilizado em outros contratos similares da SRRF03 é o IPCA, a equipe de
planejamento definiu o IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) como indice para reajustamento dos
custos decorrentes do mercado.

4.18. Matriz de risco: ndo foram identificadas situagdes para incluir, na minuta do contrato, Matriz de Riscos. Registra-
se que este instrumento é obrigatério para obras e servicos de grande vulto, ou seja acima de R$ 250.902.323,87 (art.
6°, inciso XXII da Lei n°® 14.133/2021 c/c art. 1° do Decreto n® 12.343/2024, e quando for adotado os regimes de
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contratagd@o integrada e-semi-integrada. As demais situacfes devem ser avaliadas pela Administra¢éo guanto a sua
pertinéncia ou ndo, uma vez que se deve verificar se no caso concreto ha incertezas relevantes quanto a execugao
contratual, o que ndo é o caso da presente contrato.

4.19. A designacédo do gestor e dos fiscais de contrato serd feita apds a homologacdo do Pregdo e antes da
assinatura do contrato.

4.20. Regime de Execucao - Empreitada por preco global: A definicao por este regime de execucdo se da em razao
da possibilidade de predefinir estimativa precisa dos itens e quantitativos que compdem o objeto a ser contratado.

4.21. Garantia de execucao: nos termos do art. 96, caput, Lei 14.133/2021, a exigéncia de garantia contratual é
facultativa, cabendo a Administracéo avaliar sua necessidade e proporcionalidade com base nos riscos envolvidos.
Considerando a natureza do objeto, da baixa complexidade técnica, da contratacdo sob demanda (cujo pagamento sé
sera realizado apo6s a prestacdo do servico) e da auséncia de riscos relevantes, ndo sera exigida garantia de
execucdo contratual, dispensa que podera contribuir para a eficiéncia e ampliacdo da competitividade do certame.

5. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SEPOL/DIPOL/SRRFO03 Beatriz Meireles

6. Levantamento de Mercado

6.1. A SRRF03 necessita dos servicos de carregadores/estivas para possibilitar a realizacdo de atividades que
demandem transporte e/ou movimentacao de cargas e materiais, como moéveis e mercadorias, servicos de carater
auxiliar e considerados essenciais para instituicao.

Alternativas consideradas

6.2. Considerando que a maioria das contratacbes de carregadores/estivas é realizada em regime de dedicagéo
exclusiva de mao de obra, com disponibilizacdo de funcionarios de forma continua e exclusiva para a execucéo de
tarefas nas dependéncias da contratante, trata-se de solu¢do mais onerosa, que ndo atende a real necessidade da
administracao, vez que se tratam de demandas variaveis e intermitentes, dependentes das solicitagbes das equipes
/setores do érgao.

6.3. Por isso, a contratacdo de carregadores/estivas sob demanda, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra, se
justifica em virtude das necessidades da contratante ndo demandarem alocacdo continua e exclusiva de
trabalhadores, permitindo que a empresa contratada administre seus recursos humanos de forma mais eficiente e
econdmica. Esse modelo de contratacdo permite a reducdo de custos operacionais, pois ndo ha necessidade de
manter profissionais alocados em tempo integral, e maior flexibilidade na execuc¢éo dos servi¢os.

Pesquisa de precos

6.4. O preco estimado para o servico foi definido de acordo com o que prescreve a Instrucdo Normativa SEGES/ME
n°® 65/2021. O art. 5° e 6° estabelece os parametros e a metodologia de pesquisa de precos que os 6rgdo e entidades
devem utilizar:

"Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagdo do pre¢o estimado em processo licitatério para a
aquisicdo e contratacdo de servicos em geral sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes par&@metros,
empregados de forma combinada ou n&o:

| — composig&o de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente nos sistemas oficiais
de governo, como Painel de Pre¢os ou banco de precos em salde, observado o indice de atualizacdo de
pregos correspondente;
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IS lcontratacbes simifares feitas pela Administracdo Publica, em execuc¢do ou concluidas no periodetde 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o
indice de atualizagdo de pregos correspondente;

(..

IV — pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotagao, por meio
de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham
sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacéo do edital;

()

§ 1° Deverdo ser priorizados os pardmetros estabelecidos nos incisos | e I, devendo, em caso de
impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

(..)

§ 3° Excepcionalmente, sera admitido o preco estimado com base em orcamento fora do prazo estipulado no
inciso Il do caput, desde que devidamente justificado nos autos pelo agente responsavel e observado o indice
de atualizac&o de precos correspondente.

Art. 6° Seréo utilizados, como métodos para obtencdo do prego estimado, a média, a mediana ou o menor dos
valores obtidos na pesquisa de precos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais precgos,
oriundos de um ou mais dos par&metros de que trata o art. 5° desconsiderados os valores inexequiveis,

inconsistentes e os excessivamente elevados."

6.5. Nesse sentido, registra-se a grande dificuldade para obtencao de precos para o servi¢co de estiva/carregador sob
demanda, tendo em vista que a maioria das contrata¢cdes publicas sao realizadas em regime de dedicagéo exclusiva
de méao de obra, com o preco do posto mensal definido em Convencéo Coletiva de Trabalho, 0 que ndo é o caso da
presente contratacao. Por isso, além da pesquisa de contratacfes publicas no Banco de Precos, foram encaminhados
e-mails diretamente para fornecedores do ramo da atividade cadastrados no Sicaf e no Mapa de competitividade do

site Banco de Precos.

6.6. Os precos obtidos para diarias, oriundos de pesquisa no Banco de Precos e de Orgamentos recebidos por e-malil
de fornecedores do ambito da atividade, foram:

Item 1 - FortalezalCE

Média saneada

17.558.611/0001-52

UASG | Orgao Procedimento Fornecedor /| CNPJ | Preco unitario
da diaria

IMPACTO

121101/ESP-FUND. PE. |Dispensa n° 90432 |SOLUGOES RS 226,79

ANCHIETA 12024 OPERACIONAIS LTDA ,
52.345.713/0001-90

987787/ PREFEITURA 2?25:}? AUGUSTO

MUNICIPAL DE Pregéo n® 90054

PRESIDENTE CASTELO /2024 PRODUCOES EIRELI R$ 270,53

BRANCO/PR
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Proposta de preco

170040/SRRF03 bid | AL S SERVICO DE R$ 210,00
recebida poremall  |cAPATAZIA LTDA
47.145.197/0001-10
MARIA MIRANI
170040/SRRFO03 Proposta de preco DA SILVA, R$ 240,00
recebida por email
03.884.166/0001-06
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRFO03 Pmpgzta de pre@‘.’l R$ 200,00
recebida poremall 59 004.552/0001-97
Média saneada dos precos obtidos (TCU) para o item 1 R$ 225,46

Item 4 - Sobral/CE

Média saneada

UASG | Orgao Procedimento Fornecedor /| CNPJ | Preco unitario
da diaria
987787/ PREFEITURA iggﬁ‘:g AUGUSTO
MUNICIPAL DE Pregé&o n° 90054
PRESIDENTE CASTELO (/2024 PRODUCOES EIRELI R$ 270,53
BRANCO/PR 17.558.611/0001-52
CARIBE SEGURANCA
984305/PREFEITURA 5o E MONITORAMENTO
MUNICIPAL DE /Pzrggjo n°90059 oA R$ 357,23
CATAGUASES/MG
49.593.310/0001-56
AL S SERVICO DE
170040/SRRF03 Proposta de preco  |CAPATAZIA LTDA R$ 320,00
recebida por email
47.145.197/0001-10
MARIA MIRANI
170040/SRRF03 Proposta de preco DA SILVA, R$ 250,00
recebida por email
03.884.166/0001-06
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRF03 Pmp;’.zta de pre@c.’l R$ 350,00
recebida por email o8 004.552/0001-97
Média saneada dos precos obtidos (TCU) para o item 4 R$ 309,55

Itens 6 a 18 - Juazeiro do Norte/CE, TeresinalPl, ParnaibalPl, Picos/Pl, Sdo Luis/IMA e ImperatriziIMA
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UASG | Orgao

Procedimento

Fornecedor /| CNPJ

Média saneada
Preco unitario

da diaria
987787/ PREFEITURA CS:EF;E:S AUGUSTO
MUNICIPAL DE Preg&o n° 90054
PRESIDENTE CASTELO /2024 PRODUCOES EIRELI R$ 270,53
BRANCO/PR 17.558.611/0001-52
CARIBE SEGURANCA
984305/PREFEITURA - E MONITORAMENTO
MUNICIPAL DE /Pzrggjo n°90059 1 oA R$ 357,23
CATAGUASES/MG
49.593.310/0001-56
MARIA MIRANI
170040/SRRF03 Proposta de preo DA SILVA, R$ 250,00
recebida (item 6)
03.884.166/0001-06
AL S SERVICO DE
170040/SRRF03 Proposta de preco  |CAPATAZIA LTDA R$ 600,00
recebida (item 6)
47.145.197/0001-10
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRF03 Proposta de prego R$ 700,00
recebida (item 6) g 004.552/0001-97
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRF03 Proposta de preco R$ 850,00
recebida (item 8) 55 404 552/0001-97
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRF03 Proposta de prego R$ 650,00
recebida (item 11)  >g 04.552/0001-97
IMPACTO
121101/ESP-FUND. PE. |Dispensa n° 90432 [SOLUGOES RS 226,79
ANCHIETA 12094 OPERACIONAIS LTDA ,
52.345.713/0001-90
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRF03 Proposta de prego R$ 450,00
recebida (item 13)  >g 004.552/0001-97
HERBER F. DA SILVA
170040/SRRF03 Proposta de preco R$ 1.000,00

recebida (item 15)

28.004.552/0001-97
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Proposta de preco HERBER F. DA SILVA

170040/SRRFO03 recebida (item 18)

R$ 1.300,00
28.004.552/0001-97

R$ 313,88

Média saneada dos precos obtidos (TCU) para os itens 6 a 18

6.7. O preco estimado da diéria foi calculado com base na média saneada dos precos obtidos (TCU) através do
Banco de Precos e de pesquisas diretas com fornecedores por e-mail. A partir do valor estimado para diaria foram
calculados os precos estimados para a meia didria e para as horas adicionais, necessarios para cumprimento dos
itens estabelecidos na demanda, conforme memdrias de céalculo abaixo:

O valor referente a referente a meia diaria (M) foi calculado da seguinte forma:
M =DJ2 , em que:
D = Valor unitéario referente ao valor da Diéria;

O preco referente as horas adicionais (A), foi calculado da seguinte forma:
A = (DI8) , em que:

D = Valor unitario referente ao valor da Diéria;

8 = Quantidade de horas referentes a uma diaria (8 horas);

6.8. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 1 a 3 (FortalezalCE):

Item Descricdo

Quantidade| Unidade |Preco Unitario

Preco Total

1 Diarias 700 Diaria R$ 225,46 R$ 157.822,00
Meias diarias 100 Meia Diaria| R$ 112,73 R$ 11.273,00
Horas adicionais 140 Hora R$ 28,18 R$ 3.945,20

Valor Global para os itens 1a 3

R$ 173.040,20

6.9. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 4 e 5 (Sobral/CE):

Item| Descricdo | Quantidade| Unidade | Preco Unitario| Preco Total
4 Diarias 50 Diaria R$ 309,55 R$ 15.477,50
5 | Meias diarias 20 Meia Diéria R$ 154,78 R$ 3.095,60

Valor Global para os itens4e 5 R$ 18.573,10

6.10. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 6 e 7 (Juazeiro do Norte/CE):

Item| Descricao | Quantidade| Unidade | Preco Unitario| Preco Total
6 Diérias 50 Diéria R$ 313,88 R$ 15.694,00
7 | Meias diarias 20 Meia Diaria R$ 156,94 R$ 3.138,80

Valor Global para os itens 6 e 7 R$ 18.832,80
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6.11. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 8 a 10 (TeresinalPl):

Item Descricao Quantidade| Unidade |Preco Unitario| Preco Total
8 Diarias 100 Diaria R$ 313,88 R$ 31.388,00
9 Meias diarias 300 Meia Diaria| R$ 156,94 R$ 47.082,00
10 |[Horas adicionais 60 Hora R$ 39,24 R$ 2.354,40

Valor Global para os itens 8 a 10 R$ 80.824,40

6.12. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 11 e 12 (ParnaibalPI):

Item| Descricdo | Quantidade| Unidade | Preco Unitario| Preco Total
11 Diarias 40 Diaria R$ 313,88 R$ 12.555,20
12 | Meias diarias 15 Meia Diaria R$ 156,94 R$ 2.354,10

Valor Global para os itens 11 e 12 R$ 14.909,30

6.13. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 13 e 14 (Picos/PI):

Item| Descricdo | Quantidade| Unidade | Preco Unitario| Preco Total
13 Diarias 40 Diaria R$ 313,88 R$ 12.555,20
14 | Meias diarias 15 Meia Diéria R$ 156,94 R$ 2.354,10

Valor Global para o itens 13 e 14 R$ 14.909,30

6.14. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 15 a 17 (Sao Luis/MA):

Item| Descricdo | Quantidade| Unidade | Preco Unitario| Preco Total
15 Diarias 700 Diaria R$ 313,88 R$ 219.716,00
16 || Meias diarias 100 Meia Diaria R$ 156,94 R$ 15.694,00
17 || Horas Extras 140 Hora R$ 39,24 R$ 5.493,60

Valor Global para os itens 15 a 17 R$ 240.903,60

6.15. O valor global foi composto conforme a tabela abaixo para os Itens 18 e 19 (Imperatriz/IMA):

Item| Descricao | Quantidade| Unidade | Preco Unitario| Preco Total
18 Diérias 60 Diéria R$ 313,88 R$ 18.832,80
19 || Meias diarias 30 Meia Diaria R$ 156,94 R$ 4.708,20

11 de 16



|| Valor Global para os itens 18 e 19 || R$ 23.541,00 ||

6.16. Portanto, o preco estimado global para o servico, no periodo de 12 (doze) meses, sera de R$ 585.533,70
(Quinhentos e oitenta e cinco mil quinhentos e trinta e trés reais e setenta centavos), que sera o preco maximo
admitido para a contratacao.

7. Descricao da solucao como um todo

7

7.1. A solugdo que atende aos interesses e necessidades da Administracdo é a contratacdo de pessoa juridica
especializada para a prestacdo de servicos de carregador/estiva (capatazia) sob demanda para movimentacéo,
manuseio, carga e descarga em geral, de médveis, de mercadorias apreendidas e de bens, de utensilios, de
formuléarios e de artigos diversos, por regime de quantidade de diarias em horario comercial, como também, horas
adicionais que possam vir a ser demandas nas cidades discriminadas anteriormente.

7.2. A contratacdo dos servi¢os possibilitara a realizacdo de atividades que demandem transporte e/ou movimentagao
de cargas e materiais como moveis, mercadorias apreendidas e selos de controle, servicos este de importancia
fundamental ao desenvolvimento das rotinas operacionais da SRRF03.

7.3. Nos quadros da SRRF03 e demais unidades da RFB ndo ha pessoal habilitado para realizar os servicos em
guestdo, o que impede o aproveitamento de recursos humanos existentes.

7.4. A Administracdo demandard o quantitativo de diarias e horas adicionais a serem consumidas, bem como, o
periodo da operagdo com a estimativa do quantitativo de trabalhadores para atender a tarefa. Serd discriminado
também no ato da solicitacdo de servico, via Ordem de Servico (O.S) assinada pelo 6rgdo demandante, o respectivo
endereco onde o servico deve ser prestado.

7.5. A administracdo se organizara de forma a concentrar diversos servicos nas mesmas datas, proporcionando
maximizagéo da produtividade do servigo, eis que o mesmo € pago por diaria, indiferente da quantidade de horas de
efetivo servico (limitado a 8 horas diarias), excepcionalmente utilizando-se de horas adicionais quando necessario.

ITENS A SEREM OBSERVADOS NA LICITAC}AO
7.6. Participacéo de sociedades cooperativas:

7.6.1. As sociedades cooperativas poderdo participar do certame, observando-se as condi¢cdes dispostas no
Termo de Referéncia e no Edital, considerando tratar-se de prestacdo de servicos sob demanda, sem
dedicacdo exclusiva de méo de obra, que ndo esta incluido entre as vedacdes dispostas no Termo de
Conciliagcéo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

7.6.2. A contratacdo devera observar os requisitos do art. 10 da IN SEGES/MP n° 5/2017, bem como o art. 16
da Lei n°® 14.133/2021.

7.7. Empresas constituidas na forma de consorcio poderdo participar do certame, observando-se as condi¢des
dispostas no art. 15 da Lei n° 14.133/2021.

7.7.1. Define-se o acréscimo de 30% (trinta porcento) para o consorcio em relacdo ao valor exigido para os
licitantes individuais, com objetivo de mitigar os riscos para a Administracdo, visando garantir que o consorcio
possua capacidade financeira para executar o objeto desta contratacéo.

7.8. Qualificacdo Técnico-Operacional - Comprovacao de aptiddo para execugdo de servigo similar & do objeto desta
contratacdo, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado que comprove(m) a experiéncia minima de 12 (doze) meses do fornecedor na prestagéo dos servicos.
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7.8.1. A exigéncia visa garantir que a empresa a ser contratada tenha condi¢cbes de entregar o0 'servigo dentro
dos padrbes de qualidade esperados, e que a execugdo contratual transcorra de forma satisfatéria, evitando
riscos de atrasos, falhas na execucao e prejuizos para a administracao.

7.9. Regime de execuc¢ao - empreitada por preco global: A definicdo por este regime de execucao se da em razéo da
possibilidade de predefinir estimativa precisa dos itens e quantitativos que compdem o objeto a ser contratado.

7.10. Modo de disputa - Aberto e fechado: Em razéo de licitag6es anteriores realizadas pela equipe de licitagfes da
SRRF03 e das opc¢des de modo de disputa permitidos pela Lei n® 14.133/2021, optou-se pelo modo de disputa aberto
e fechado para a contratacdo em andlise, em busca da competitividade e da eficiéncia na etapa de lances.

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 585.533,70

8.1. O preco estimado global para o servigco, no periodo de 12 (doze) meses, serd de R$ 585.533,70 (Quinhentos e
oitenta e cinco mil quinhentos e trinta e trés reais e setenta centavos, referente a contratacdo de servicos de
capatazia, sem dedicacdo exclusiva de méo de obra e por demanda, a serem prestados nos municipios a serem
prestados nos municipios de Fortaleza/CE, Sobral/CE, Juazeiro do Norte/CE, Teresina/PI, Picos/Pl, Parnaiba/PI, Sédo
Luis/MA e Imperatriz/MA, incluidas as respectivas regides metropolitanas.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

9.1. Os servicos a serem contratados serdo remunerados por diarias, meias diarias e horas adicionais, estimando-se
o total abaixo:

* SRRFO03: 700 Diarias, 100 Meias diarias, 140 Horas adicionais;
Sobral/CE: 50 Diarias, 20 Meias Diarias.

Juazeiro do Norte/CE: 50 Diarias, 20 Meias Diarias

DRF/Teresina: 100 Diarias, 300 Meias diarias, 60 Horas adicionais;
Parnaiba/PI: 40 Diarias, 15 Meias Diarias;

Picos/PI: 40 Diarias, 15 Meias Diarias

DRF/Séo Luis: 700 Diarias, 100 Meias diarias, 140 Horas adicionais;
Imperatriz/MA: 60 Diarias e 30 Meias Diarias.

9.2. As quantidades acima foram determinadas a partir do histdrico de diarias realizadas na Ultimas contratagfes e
das previsbes de eventos para 2025 e anos seguintes. A titulo de exemplo, a DRF/Teresina tem histérico de
demandar quantidade maior de meias diarias do que de diarias inteiras, motivo pelo qual foi previsto menor nimero
de diarias. Eventuais extrapolacdes dos horéarios da diaria (oito horas) e da meia diaria (quatro horas) devera ser
contabilizada como horas adicionais.

9.3. Por tratar-se de estimativa de servicos que podem ou ndo ser demandados, alguns municipios podem ter
guantidades executadas durante a vigéncia contratual significativamente menores do que o previsto no planejamento
da contratacao, especialmente nas cidades do interior.

9.4. Além disso, as quantidades apresentadas foram definidas na expectativa de incremento das demandas em
virtude da reestruturacéo institucional em curso com a iminente publicacdo do novo regimento interno, que dara
énfase nas atividades de represséao e fiscalizacao, contemplando, inclusive, a possivel criagdo de Delegacia Nacional
de Fraudes no &mbito da Receita Federal do Brasil.
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9.5."A adocdo do“servico por-diaria apresenta algumas vantagens operacionais, econdmicas e administrativas que
justificam sua adocédo, especialmente considerando que o controle por horas trabalhadas exige maior esforco
administrativo, com registros detalhados, conferéncia de ponto e calculos variaveis. O controle por diaria simplifica
esse processo, permitindo maior planejamento e flexibilidade na alocacdo de tarefas ao longo do dia e o pagamento
somente dos servicos efetivamente prestados e utilizados pela Administracéo.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. A regra é no sentido de que o objeto seja parcelado a fim de que melhor aproveitar os "recursos disponiveis no
mercado” de ampliar a "competitividade" do certame.

10.2. O art. 47, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, informa que as licitacdes de servicos atenderdo aos principios do
parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso.

10.3. Nesta contratacéo, considerando que 0s servicos serdo prestados em trés estados distintos, a contratacao sera
agrupada em 3 (trés) grupos, um para cada estado, de maneira a permitir que empresas que atuam somente em um
deles possam participar do certame, aumentando a competitividade e a vantajosidade econbmica para a
administracdo, que terd o maximo trés contratos para gerir e fiscalizar a execucgao.

10.4. Por tratar-se de servicos comuns, que visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, o parcelamento de cada um dos municipios da contratacdo em itens isolados ndo
se mostra tecnicamente viavel, pois a dissociacdo traria significativo prejuizo para a administracdo devido a
necessidade de formalizagcdo e gerenciamento de varios contratos, além do custo com recursos humanos envolvido,
tanto na fase externa da licitagdo, como na execuc¢ao contratual.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A presente contratac@o esta em consonancia com a Cadeia de Valor constante do Plano Estratégico da RFB -
2024 a 2027, qual seja: “Gestdo de Materiais e Logistica”, que compde o0 macroprocessos de Governanga, Gestao e
Suporte.

11.2. A presente contratacdo consta no Plano Anual de Contratagbes de 2025, sob o niUmero da contrata¢éo: 170040-
121/2025 - Servicos de Carga e Descarga.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

12.1. No caso em tela ndo havera contratacdes correlatas e/ou interdependentes, ou seja, 0s servicos em comento
serdo contratados de forma independente.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

13.1. Utilizando-se da contratacdo de servicos sob o regime de execucao indireta a SRRF03 podera atingir seus
objetivos estratégicos, a equipe de servidores da SRRFO03 fica liberada para redirecionar seus esfor¢gos na realizagéo
de outras atividades de maior complexidade. Deve-se salientar que nos quadros da SRRF03 ndo ha pessoal
habilitado para realizar os servigcos em questéo, o0 que impede o0 aproveitamento de recursos humanos existentes.

13.2. A demanda prevista para o periodo de vigéncia do contrato sera a execucdo dos servicos de movimentacao,
manuseio, carga e descarga em geral de mdveis, de mercadorias apreendidas e a serem doadas, de bens, de
utensilios, de formularios e de artigos diversos da Contratante, que os solicitard na medida em que houver a
necessidade da sua execucao.
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13:3: O resultado-esperado- consiste na busca do menor custo para a execugcdo dos servicos acima mencionados,
porém com qualidade que assegure a rapidez e a seguranca na execugdo, obtendo uma maior agilidade no
desenvolvimento das rotinas operacionais da RFB.

PARAMETROS CABIVEIS PARA A MEDICAO E (OU) VERIFICAGAO DOS RESULTADOS
13.4. Seréo utilizados como parametros de verificagdo dos resultados os indicadores abaixo:

a) Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execucdo e da
gualidade da execucéo;

b) Os recursos humanos empregados, em fun¢éo da quantidade e qualidade dos servicos exigidos;
¢) A adequacao dos servigos prestados a rotina de execug¢édo estabelecida;

d) O cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato;

e) A satisfacdo do publico usuério.

13.5. Tais parametros serao utilizados para exercer a fiscalizacdo do contrato.

14. Possiveis Impactos Ambientais
14.1. Nao foram identificados impactos ambientais relevantes para esta contratacéo.

14.2. Ressalte-se que na presente contratacdo a Administracao privilegiara e exigira da empresa contratada a adocdo
de boas praticas de otimizacdo dos recursos, reducédo de desperdicios, menor poluicdo e demais a¢bes de utilizagéo
de equipamentos e materiais que respeitem o meio ambiente, nos termos da Instrucdo Normativa STLI /MPOG n°1,
de 19/01/2010.

14.3. A referida contratacao € compativel com o Plano Diretor de Logistica Sustentavel.

15. Providencias a serem Adotadas

15.1. Para o servi¢o objeto deste certame, ndo ha providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a
celebracao do contrato, pois havera tdo somente a continuidade dos servicos que ja vinham sendo executados por
outra empresa, de modo que as instalacbes da administracdo jA se encontram adaptadas, e ja devidamente
capacitados os servidores e empregados publicos para fiscalizagcdo e gestdo contratual.

16. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando a necessidade da contratacdo formalizada pela area requisitante bem como seus potenciais beneficios
em termos de eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade, a Equipe de Planejamento declara viavel a
contratacdo objeto do presente Estudo Técnico Preliminar.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

15 de 16


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

FERNANDO CARDOSO OLIVEIRA

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
b Assinou eletronicamente em 17/09/2025 as 09:51:53.

NEUMA SUELY CAMPOS RAMOS

Membro da Equipe de Planejamento

SARAH GOUVEIA SABOIA COELHO

Membro da Equipe de Planejamento

b Assinou eletronicamente em 18/09/2025 as 10:23:58.

JOAO LUIS SILVA PINHEIRO

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
&" Assinou eletronicamente em 18/09/2025 as 15:42:03.

Documento de 16 pagina(s) assinado digitalmente. Pode ser consultado no endereco https://cav.receita.fazenda.gov.br/eCAC/publico/login.aspx pelo
cadigo de localizacéo EP19.0925.11388.EHT4. Consulte a pagina de autenticagéo no final deste documento. 16 de 16
e



Ministério da Fazenda

PAGINA DE AUTENTICACAO

O Ministério da Fazenda garante a integridade e a autenticidade deste documento
nos termos do Art. 10, § 1°, da Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001 e da Lei n° 12.682, de 09 de julho de 2012.

A pégina de autenticagdo ndo faz parte dos documentos do processo,
possuindo assim uma numeragao independente.

Documento produzido eletronicamente com garantia da origem e de seu(s) signatario(s), considerado original para
todos efeitos legais. Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001.

Histdrico de agdes sobre o documento:
Documento juntado ao processo em 19/09/2025 08:02:28 por Neuma Suely Campos Ramos.
Documento assinado digitalmente em 19/09/2025 08:02:28 por NEUMA SUELY CAMPOS RAMOS.

Esta copia / impresséo foi realizada por FERNANDO CARDOSO OLIVEIRA em 19/09/2025.

Instrugdo para localizar e conferir eletronicamente este documento na Internet:

1) Acesse 0 endereco:
https://cav.receita.fazenda.gov.br/eCAC/publico/login.aspx

2) Entre no menu "Legislacéo e Processo".
3) Selecione a opgao "e-AssinaRFB - Validar e Assinar Documentos Digitais".
4) Digite o cddigo abaixo:

EP19.0925.11388.EHT4

5) O sistema apresentara a cdpia do documento eletronico armazenado nos servidores
da Receita Federal do Brasil.

Cddigo hash do documento, recebido pelo sistema e-Processo, obtido através do algoritmo sha2:
9A95B971061466BB17B72383B27CA0B1CFO0DE307233A4CDF4AAF99BA0GE314C




	UASG 170040
	SUP.REGIONAL RECEITA FEDERAL 3A.RF/CE
	Estudo Técnico Preliminar 1/2025
	1. Informações Básicas
	2. Legislação aplicada aos serviços
	3. Descrição da necessidade
	4. Descrição dos Requisitos da Contratação
	5. Área requisitante
	6. Levantamento de Mercado
	7. Descrição da solução como um todo
	8. Estimativa do Valor da Contratação
	9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
	10. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução
	11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento
	12. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes
	13. Benefícios a serem alcançados com a contratação
	14. Possíveis Impactos Ambientais
	15. Providências a serem Adotadas
	16. Declaração de Viabilidade
	16.1. Justificativa da Viabilidade

	17. Responsáveis


